
2011～2012学年度第一学期教学五认真检查安排　　　　　　
课改是一项系统工程，长期工作。只有坚持不懈，不断探索，方可见到最后的精彩。本学期我们将通过多种方式途径引导全校教师继续更新教育理念，坚决摒弃课改影响教学质量的错误观念，鼓励教师勇于课改，大胆实践。同时，结合江宁区教研室《教学管理精细化实施意见》，完善我校教师教学五认真，促使我校全体教师将课改向纵深推进。根据教务处本学期工作安排，决定本周进行一次教师五认真检查。
一、时间：2011年9月26日下午第三节课　　　　
二、地点：阶梯教室　　
三、检查内容：各学科教师备课本、导学案及听课本。　　
四、教学五认真检查分工安排：　　　　
1.教研组长及蹲点领导检查本（分管）教研组教师五认真。　　　　
2.跨学科教师教学五认真（辅教学科）由教务处检查。
3.教研组长教学五认真由教务处负责检查。　　　
4.外出学习或病事假教师教学五认真也必须交相关人员检查。
五、有关说明：　　　　　　
1.所有被检查教师将相关资料带到阶梯教室接受检查。　
2.没有检查任务的教师可以到阶梯教室参观其他教师的五认真情况。　　　
3.听课次数按听课本记录次数为准。　
4.负责检查的教师对照《骨干教师考核细则》和《教学常规工作精细化管理考核实施方案》要求，认真检查，认真记录，打好相应等第，注明检查时间，签好名。检查结束后，将检查情况书面汇总后与检查记载表一起交教务处，教务处审核后交校长室。检查结果将进行公示。　　

5.所有学科教师都应上交五认真材料，没有或未送检一律扣10分。
6.未尽事宜，另行通知。　　　　                               
       湖熟初级中学教务处

2011年9月17日

